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TRiO CELIK MUTEAHHITLIK YAPI INSAAT PETROLCULUKMADENCILIK
TASIMACILIK TARIM VE HAYVANCILIK TURiZM SANAYI VE TICARET
ANONIM SIRKETI

KISISEL VERILERIN iISLENMESINE ILISKIN AYDINLATMA METNI

Isbu Aydinlatma Metni, TRIO CELIK MUTEAHHITLIK YAPI INSAAT
PETROLCULUKMADENCILIK TASIMACILIK TARIM VE HAYVANCILIK TURIZM
SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI tarafindan, Sirket miisterilerinin, 6698 sayili
Kisisel Verilerin Korunmas1 Kanunu kapsaminda kisisel verilerinin Sirket tarafindan islenmesine
iliskin olarak aydinlatilmasi amaciyla hazirlanmistir.

Kisisel verilerinizin isbu Aydinlatma Metni kapsaminda islenmesine iliskin detayl
bilgilere [www.triocelik.com.tr] adresinde yer alan Trio Celik Miiteahhitlik Yapi Insaat
Petrolciilik Madencilik Tasimacilik Tarim ve Hayvancilik Turizm Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Politikasindan ulasabilirsiniz.

1-TANIMLAR

a) Alict grubu: Veri sorumlusu tarafindan kisisel verilerin aktarildigi gercek veya tlzel kisi
kategorisini,

b) Tlgili kisi: Kisisel verisi islenen gercek kisiyi,

¢) Kanun: 24/3/2016 tarihli ve 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununu,
¢) Kurul: Kisisel Verileri Koruma Kurulunu,

d) Kurum: Kisisel Verileri Koruma Kurumunu,

e) Sicil: Bagkanlik tarafindan tutulan Veri Sorumlular: Sicilini,

f) Veri kayit sistemi: Kisisel verilerin belirli kriterlere gore yapilandirilarak islendigi kayit
sistemini,

g) Veri sorumlusu: Kisisel verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gercek veya tuzel kisiyi,

Ifade eder.

2-KISISEL VERILERIN ISLENME AMACLARI

e Sirketimiz tarafindan kisisel veriler, Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel
veri igleme sartlar1 ¢ercevesinde, sunulan {iriin ve hizmetlerin ilgili kisilerin begeni,
kullanim aligkanliklar1 ve ihtiyaglarina gore 6zellestirilerek ilgili kisilere dnerilmesi ve
tanitilmas1 i¢in gerekli olan aktivitelerin planlanmasi ve icrasi, sunulan Griin ve
hizmetlerden ilgili kisileri faydalandirmak igin gerekli ¢alismalarin is birimleri
tarafindan yapilmasi ve ilgili is siireglerinin yliriitiilmesi, yiiriitiilen ticari faaliyetlerin
gerceklestirilmesi i¢in ilgili is birimleri tarafindan gerekli caligmalarin yapilmasi ve
buna bagl is siireglerinin yiiriitiilmesi, ticari ve/veya is stratejilerinin planlanmasi ve
icras1 ve Sirket'in ve Sirket'le is iligkisi igerisinde olan ilgili kisilerin hukuki, teknik
ve ticari-ig giivenliginin temini amagclartyla islenmektedir.
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e Ayrica is saghgt ve giivenligi sureglerinin planlanmasi ve icrasi, bilgi giivenligi
stireglerinin planlanmas1 denetimi ve icrasi, yetkili kurum ve kuruluslara mevzuattan
kaynakli bilgi verilmesi, personel temin siire¢lerinin yiiriitiilmesi, bir s6zlesmenin
kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili ve gerekli olmasi, sirket calisanlari
icin ig akdi ve mevzuattan kaynaklanan ylikiimliiliiklerin yerine getirilmesi, personel
alim siireglerinin yiiriitiilmesi, hukuki operasyonlarin yonetimi amaglartyla da kisisel
veriler islenmektedir.

3-KiSiSEL VERILERIN KiMLERE VE HANGi AMACLA AKTARILABILECEGI

o Sirketimiz tarafindan kisisel veriler, Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel
veri isleme sartlar1 ve amaglari gergevesinde, sunulan triin ve hizmetlerin ilgilikisilerin
begeni, kullanim aligkanliklar1 ve ihtiyaglarmma gore ozellestirilerek ilgili kisilere
Onerilmesi ve tanitilmasi i¢in gerekli olan aktivitelerin planlanmasi ve icrasi, sunulan
irtin ve hizmetlerden ilgili kisileri faydalandirmak i¢in gerekli c¢alismalarin is
birimleri tarafindan yapilmasi ve ilgili i siire¢lerinin yiiriitiilmesi, yiirlitiilen ticari
faaliyetlerin gergeklestirilmesi i¢in ilgili is birimleri tarafindan gerekli ¢alismalarin
yapilmast ve buna bagl is siire¢lerinin yiiriitiilmesi, ticari ve/veya is stratejilerinin
planlanmasi ve icrasi ve Sirket‘in ve Sirket‘le is iliskisi icerisinde olan ilgili kisilerin
hukuki, teknik ve ticari-is giivenliginin temini amaglariyla

e s saghg ve giivenligi siireclerinin planlanmasi ve icrasi, bilgi giivenligi siirelerinin
planlanmas1 denetimi ve icrasi, yetkili kurum ve kuruluslara mevzuattan kaynakl bilgi
verilmesi, personel temin silireglerinin yiiriitiilmesi, bir sozlesmenin kurulmasi veya
ifasiyla dogrudan dogruya ilgili ve gerekli olmasi, sirket calisanlari i¢in is akdi ve
mevzuattan kaynaklanan ydkdmliliklerin yerine getirilmesi, personel alim
streclerinin yurattlmesi, hukuki operasyonlarin yonetimi amaglariylaaktarilmaktadir.

Kisisel veriler
1- Resmi kurumlarla ve kamu hizmeti saglayan kuruslara

2- Bulut Bilisim Hizmeti, Veri Merkezi Hizmeti, E-mail Hizmeti, Siber Guvenlik
Hizmeti, Yazilim Gelistirme Hizmeti veren firmalara,

3- Sirket faaliyetini ylritmek ve yasal gereklilikler icin hizmet aldigimiz kisi ve
kuruluslara,

4- Sirket faaliyetini denetleyen kuruluslara, bagimsiz denetim firmalarina, mali miisavir
ve danismanlik firmalarina, hukuk biirolarma

5-Hissedar/ortaklara aktarilmaktadir.

4-KISISEL VERI TOPLAMANIN YONTEMI VE HUKUKI SEBEBI

Sirketimiz tarafindan; Kisisel veriler, satin alma ve faturalandirma siirecinde, finansal
ve muhasebe sureglerinde, hizmetlerin kalite kontrol, sikdayet yonetimi ve risk analizi
streclerinde, sirkette ise alim sirecinde muhtelif sozlesmeler, Kkartvizitler, bir form
doldurulmasi, web sitesi, veri entegrasyonu yoluyla ya da kamera ¢ekimi vasitasiyla ilgili
kiginin bagvurusu araciligiyla elektronik veya fiziki ortamda toplanmaktadir. Sirketimiz
tarafindan kisisel veriler;
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e Sirketimizin tabi oldugu mevzuatta agikca OngOriilmiis olmasi ve hukuki
yikiimliiligiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi, sdzlesmenin kurulmasi veya
ifas1 i¢in gerekli olmas1 hukuki sebeplerine dayanarak,

e Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi
hukuki sebepleriyle toplanmaktadir. Toplanan kisisel verileriniz Kanun’un 5. ve 6.
maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 cergevesinde islenebilmekte ve
paylasilabilmektedir.

5-VERI SAHIPLERININ HAKLARI VE BU HAKLARIN KULLANILMASI

Kisisel veri sahipleri olarak kisisel verileriniz ile ilgili asagida belirtilen haklara
sahipsiniz. Kisisel verilerinize iliskin taleplerinizi asagida belirtilen yontemlerle Sirketimize
iletmeniz halinde, talepleriniz Sirketimiz tarafindan miimkiin olan en kisa siirede ve her halde
30 (otuz) gun icerisinde degerlendirilerek sonuglandirilacaktir.

Kanun’un 11. maddesi uyarinca kisisel veri sahibi olarak asagidaki haklara sahipsiniz:

e Kisisel verilerinizin iglenip islenmedigini 6grenme,

o Kisisel verileriniz islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

e Kigisel verilerinizin islenme amacmi Vve bunlarin amacina uygun kullanilip
kullanilmadigini 6grenme,

e Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerinizin aktarildig1 tiglincii kisileri bilme,

o Kisisel verilerinizin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini
isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi {i¢iincii kisilere
bildirilmesini isteme,

e Kanun ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak igslenmis olmasma ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerinizin
silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin
aktarildig1 ticlincii kisilere bildirilmesini isteme,

o Islenen verilerinizin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

o Kisisel verilerinizin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde
zararm giderilmesini talep etme.

Kanun’un 28. maddesinin 1. fikrasina gore ise asagidaki durumlarda veriler Kanun kapsami
disinda olacagmdan, veri sahiplerinin talepleri bu veriler bakimindan da isleme alinmayacaktir:

o Kigisel verilerin, tictinci kisilere verilmemek ve veri giivenligine iliskinyuktmliliklere
uyulmak kaydiyla gercek kisiler tarafindan tamamen kendisiyle veya ayni konutta
yasayan aile fertleriyle ilgili faaliyetler kapsaminda islenmesi.

e Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim héle getirilmek suretiyle arastirma, planlama
ve istatistik gibi amaclarla islenmesi.

o Kigsisel verilerin milli savunmayi, milli giivenligi, kamu giivenligini, kamu diizenini,
ekonomik giivenligi, 6zel hayatin gizliligini veya kisilik haklarini ihlal etmemek ya da
sug teskil etmemek kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat veya bilimsel amaclarla ya da ifade
ozgirliigii kapsaminda islenmesi.

o Kigsisel verilerin milli savunmay1, milli giivenligi, kamu giivenligini, kamu diizenini
veya ekonomik giivenligi saglamaya yonelik olarak kanunla gérev ve yetki verilmis
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Kamu Kurum ve Kuruluslar: tarafindan ylrQttlen onleyici, koruyucu ve istihbari
faaliyetler kapsaminda iglenmesi.

o Kigisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz islemlerine iliskinolarak
yargt makamlar1 veya infaz mercileri tarafindan islenmesi.

Kanun’un 28. maddesinin 2. fikras: veri sahiplerinin talep hakk: bulunmayan halleri siralamis
olup bu kapsamda;

e Kisisel veri islemenin su¢ islenmesinin onlenmesi veya sug¢ sorusturmasi i¢in gerekli
olmasi,

o Ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin islenmesi,

o Kisisel veri iglemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili kamu
kurum ve kuruluslar1 ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca, denetleme
veya diizenleme gorevlerinin yiiriitiillmesi ile disiplin sorusturma veya kovusturmasi i¢in
gerekli olmasi,

o Kisisel veri islemenin biitge, vergi ve mali konulara iliskin olarak Devletin ekonomik
ve mali ¢ikarlarinin korunmasi i¢in gerekli olmasi,

o Hallerinde verilere yonelik olarak yukarida belirlenen haklar kullanilamayacaktir.

Veri Sahipleri Tarafindan Haklarin Kullanilmasi

Veri sahipleri, yukarida bahsi gegen haklar1 kullanmak i¢in [www.triocelik.com.tr] linkinde
yer alan “Kisisel Veri Sahibi Tarafindan Veri Sorumlusuna Yapilacak Basvurulara iliskin
Form” u kullanabileceklerdir. Bagvurular, ilgili veri sahibinin kimligini tespit edecek
belgelerle birlikte, asagidaki yontemlerden biri ile gerceklestirilecektir:

e Formun doldurularak islak imzali kopyasmnin elden, noter aracilig1 ile veya iadeli
taahhitli mektupla [Meydan Kavagi Mahallesi Perge Bulvar1 Atmaca Is Merkezi
Sitesi C Blok Apt. No: 56/204 Muratpasa Antalya TUrkiye] adresine iletilmesi

e Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan éngdrulen bir yéntemin izlenmesi.

Sirketimiz, Kanun’da ongoriilmiis sinirlar gercevesinde s6z konusu haklar1 kullanmak
isteyen veri sahiplerine, yine Kanun’da 6ngoriilen sekilde azami otuz (30) giin icerisinde
cevap vermektedir. Kisisel veri sahipleri adina Uc¢lincl kisilerin basvuru talebinde
bulunabilmesi i¢in veri sahibi tarafindan bagsvuruda bulunacak kisi adina noter kanaliyla
diizenlenmis 6zel vekaletname bulunmalidir.

Veri sahibi bagvurular1 kural olarak {icretsiz olarak isleme alinmakla birlikte, Kisisel
Verileri Koruma Kurulu tarafindan 6ngorilen Ucret tarifesi Uzerinden dcretlendirme
yapilabilecektir. Sirketimiz, basvuruda bulunan kisinin kisisel veri sahibi olup olmadigini
tespit etmek adma ilgili kisiden bilgi talep edebilir, basvuruda belirtilen hususlari
netlestirmek adina, kisisel veri sahibine basvurusu ile ilgili soru yoneltebilir.
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